UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
OFICINA DE CONTROL INTERNO
PLAN DE TRABAJO 2022

TEMA DE AUDITORIA - Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
ITEM SEGUIMIENTO O INFORME | | | | INF. | | | | INF. | | INF. | | INF. | | INF. | | INF. | | INF. | | INF. | | INF. | | wr. | RESPONSABLE AUDITORES
PPTA | INICIO | INF. DEF.| PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO |INF. DEF.| PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA [ INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF.
REPORTES E INFORMES DE LEY
Reporte Informe procesos
1 Penales (SIRECI - CGR) Art. 56- 7 8 Técnico en Técni si
59 REG-ORG 0042 / 25-08-2020 Sistemas ecnico en Sistemas
Reporte Informe de Gestion
Contractual. (SIRECI - CGR) Art. Toeriles G
2 26-30 REG-ORG 0042 / 25-08- 17 14 14 13 13 14 15 12 14 14 16 15 Sistemas Técnico en Sistemas
2020
Seguimiento Plan Anticorrupcion
y de Atencion al Ciudadano Ley _
3 | 1474de 2011 Art. 9y 76, D-124 17 13 14 Tecnico en Técnico en Sistemas
de 2016 Art. 1 que sustituye Sistemas
Articulo 2.1.4.6.
Seguimiento Mapa de Riesgos de
Corrupcion. Ley 1474 de 2011 Art. Técnico en o _
4 9y 76, D-124 de 2016 Articulo 17 13 14 Sistemas Tecnico en Sistemas
2.1.4.6
Reporte Informe de avance Plan
de Mejoramiento (SIRECI - CGR)
REG. ORG 0042 DE 2020 ART. o
Técnico en o .
5 38,42, D-1083 DE 2015 ART. 24 | 31 21 | 26 Sist Técnico en Sistemas
2,2,21,4,9 Literal i. Circular 015 Istemas
del 30 sep-2020 CGR
Seguimiento Sistema Unico de de
Informacién y Tramites - SUIT D-
1081 de 2015 art. Articulo Auditor en :
6 | 28314 D-103art. 4y 6, D-124 17 14 14 Salud Auditor en Salud
de 2016 Articulo 2.1.4.6
Informe semestral del Sistema de
Control Interno Decreto 1083 de
7 2015, articulos 2.2.22.3.10 y 31 30 Administrador Administrador
2.2.23.3
CIR EXT DAFP 100-001-2021

Resolucién 1519 del 24 de agosto
de 2020. Art. 3y ss. del
8 Ministerio de Tecnologias de la

- o Ingeniero
Informacion y las Comunicaciones

Reporte FURAG D-1499 de 2017

Art. 2.2.23.3 CIR EXT. 100-002

DE 2020 Decreto 1083 de 2015,

9 articulos 2.2.22.3.10y 2.2.23.3 7 25 Administrador Administrador

-Seguimiento Gobierno Digital D-

1008-2018 (2.2.9.1.4.1) manual
4.1




Informe anual de evaluacion del
Sistema de Control Interno
Contable (Contaduria General de
la Nacion) Resolucion 706 de 206
Art. 3 y Resolucion 043 y 097 de
2019

10

Informe de Austeridad (Rectoria)

11 | D-1068 DE 2015 Art. 2.8.4.8.12

Certificacion Ekogui D-1069 de
2015 art. 2.2.3.4.14.- Instructivo
8.0 - Circufar 005 delo 27 de junio
de 2020

12

11

23

Contador

Contador

Abogada

Abogada

Cuenta Anual consolidada
(Contraloria) REG. ORG 0042 DE
2020 art.12

13

Seguimiento al Sistema de Quejas
y Reclamos - PQRSD Ley 1474
de 2011 Art. 76 (lll y IV trimestres
2020 - 1 y Il Trimestre 2021)

14

Informe Camara de

15 Representantes

Seguimiento al Cumplimiento de
normas sobre Derechos de Autor
Dir. Presidencial 002 de 2002,
CIR 007 DE 2005

16

15

Técnico en
Sistemas

Técnico en Sistemas

Ingeniero

Contador

Abogada

Abogada

Verificacion cumplimiento“Ley de
Cuotas” aplicacion y reporte ley
581/2000 Art. 12 y 16, Directiva

030 del 13 nov 2020 Procuraduria

17

17

16

Trabajadora
Social

Trabajadora Social

Seguimiento a las Acciones de
Repeticién Ley 678 de 2001, D-
1069 de 2015 Art. 2.2.4.3.1.2.12,

D-1167 de 2016 art. 3

18

24

Abogada

Abogada

Informe de Evaluacion Rendicion

19 de Cuentas del Rector

Seguimiento de cierre - Circular
Externa 0100 de 2020,
cumplimiento D491, 440 de 2020
Resolucion Rectoral 018 de 2022
retormo a la presencialidad

20

22

Auditor en
Salud

Auditor en Salud

Ingeniero

OTROS SEGUIMIENTOS

TEMA DE AUDITORIA -

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

'TEM SEGUIMIENTO O INFORME

PPTA | INICIO |INF. DEF.

INF.

PPTA | INICI
| CO| DEF.

PPTAl INICIO |INF. DEF.

PPTA| INICIO |

INF.
DEF.

PPTA| INICIO |

INF.
DEF.

PPTA | INICIO |

INF.
DEF.

PPTA | INICIO|

INF.
DEF.

PPTAl INICIO |

INF.
DEF.

INF.

PPTA | INICI
| CO| DEF.

INF.

PPTA | INICI
| CO| DEF.

INF.

PPTA | INICI
| CO| DEF.

INF.

PPTA | INICI
| CO| DEF.

RESPONSABLE

AUDITORES




21

Informe General - Seguimiento a
la Gestién y Control por
Dependencias (planes de accion),
Mapas de Riesgo (gestién) por
Proceso y Plan de mejoramiento
CGR.

22

Seguimiento al Sistema de
Informacién de Gestién Publica -
SIGEP

10

25

Contador

Auditor en
Salud

Auditor en Salud

23

Seguimiento a la implementacion
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo -
SGSST D-1072 DE 2015 ART 2.2.4.6.31

30

24

Seguimiento adicional al Control
Interno Contable

25

Seguimiento Proceso de
Aseguramiento de la Calidad
Académica - Proceso de
Acreditacién y Renovacién de
Registro Calificado

26

Seguimiento manejo de Cajas
Menores

27

Seguimiento a Plan de
Mejoramiento CGR e Informe
Ejecutivo - Rector

14

17

Auditor en
Salud

Auditor en Salud

Contador

Ingeniero

Contador

Técnico en
Sistemas

Técnico en Sistemas

SEGUIMIIENTOS A PLANES DE MEJORAMIENTO, PLANES DE ACCION Y MAPAS DE RIESGO

ITEM

TEMA DE AUDITORIA -

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

SEGUIMIENTO O INFORME

PPTA

INICIO | INF. DEF.

PPTA

INF.

INICI
c1o DEF.

PPTA

INICIO |INF. DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

PPTA

INICIO

INF.
DEF.

RESPONSABLE

AUDITORES

28

Seguimiento Plan de
Mejoramiento Proceso de
Docencia (apoyo MR - PAI)

15

Administrador

Administrador

29

Seguimiento Plan de
Mejoramiento Grupo Editorial
GITE (apoyo MR - PAI)

15

Administrador

Administrador

30

Seguimiento Plan de
Mejoramiento Proceso de Gestion
Documental

15

Administrador

Administrador

31

Seguimiento Plan de
Mejoramiento Facultad de Bellas
Artes. (apoyo MR - PAI)

15

Administrador

Administrador

32

Seguimiento Plan de
Mejoramiento Proceso de Gestién
de Servicios Generales (apoyo
MR - PAI)

15

Administrador

Administrador

Contador

Contador




Seguimiento Plan de
Mejoramiento proceso de

Trabajadora

Contador

36 Adminsiones y registro.(apoyo MR 15 Social Trabajadora Social
- PAI)
Seguimiento Plan de
37 Mejqramlento Oficina de 15 Trabaj gdora Trabajadora Social
Comunicaciones. (apoyo MR - Social
PAI)
Seguimiento Plan de Trabajadora
38 Mejoramiento de Gestién de 15 Social Trabajadora Social
Proyectos CUIP (apoyo MR - PAI)
Seguimiento Plan de Trabajadora
39 | Mejoramiento IPN. (apoyo MR - 15 : Trabajadora Social
Social
PAI)
Seguimiento Plan de
Mejoramiento proceso de Control Técnico en . .
40 y Evaluacion - OCI. (apoyo MR - 15 Sistemas Tecnico en Sistemas
PAI)
Seguimiento Plan de Accién Técnico en
41 Proceso de Gestién Ambiental 15 . Técnico en Sistemas
Sistemas
VAD
Seguimiento Plan de
42 Mejoramiento proceso de G.e,sti(’)n 15 Tépnico en Técnico en Sistemas
de Sistemas de Informacion. Sistemas
(apoyo MR - PAI)
Seguimiento Plan de Auditor en
43 | Mejoramiento proceso Gestion de 15 Salud Auditor en Salud
Calidad.(apoyo MR - PAI)
Seguimiento Plan de Auditor en
44 Mejoramiento Planeacion 15 Salud Auditor en Salud
Estratégica. (apoyo MR - PAI)
Seguimiento Plan de Auditor en
45 Mejoramiento Planeacion 15 Salud Auditor en Salud
Financiera. (apoyo MR - PAI)
Seguimiento Plan de
Mejoramiento Proceso Gestion de Auditor en .
46 Talento Humano y SST (apoyo 15 Salud Auditor en Salud
MR - PAI)
Seguimiento Plan de
Mejoramiento Proceso de Auditor en .
a1 Bienestar Universitario (apoyo MR 15 Salud Auditor en Salud
- PAI)
Seguimiento Plan de
48 Me!oranjlen.t(’) Proceso 15 Abogada Abogada
Internacionalizacién ORI. (apoyo
MR - PAI)
Seguimiento Plan de
49 | Mejoramiento Proceso Gestion 15 Abogada Abogada
Juridica. (apoyo MR - PAI)
Seguimiento Plan de
50 [ Mejoramiento Proceso Gestion 15 Abogada Abogada

Disciplinaria. (apoyo MR - PAl)




Seguimiento Plan de
51 | Mejoramiento Proceso Gestion 4 15 Abogada Abogada
Contactual. (apoyo MR - PAI)
52 Ingeniero
53 Ingeniero
54 Ingeniero
55 Ingeniero
56 Ingeniero
57 Ingeniero
AUDITORIAS INTERNAS PROGRAMADAS
- Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
ITEM SE-I;BEL'}/IIQIEE?(;J?TI\?FR(;?ZME INF. INF. . INF. INF. INF. . INF. < INF. INF. INF. wr. | RESPONSABLE AUDITORES
PPTA | INICIO | INF. DEF.| PPTA | INICIO ] PPTA | INICIO |INF. DEF.| PPTA | INICIO ] PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA [ INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF.
58 |Auditoria Subdireccion Financiera Contador
59 |Auditoria Subdireccion Financiera Contador
60 Auditoria Proceso Gestion o5 Abogada Abogada
Contractual
61 |Aseguramiento de la Calidad Ingeniero
Académica ACA
62 Gestién de Recursos Ingeniero - Auditor en
Bibliograficos General
63 Recursos Educativos 8 27 Administrador Administrador
64 |Gestion Documental 5 9 | Administrador |Administrador - Auditor
de calidad
Gestién de Admisiones y Registro Trabajadora Trabaj_adora S_oual i
65 SAD 12 2 Social Equipo Auditor -
Auditor de calidad
. . . Trabajadora Trabajadora Social -
66 |Instituto Pedagodgico Nacional IPN 7 17 Social Auditor de calidad
Auditor en Auditor en Salud -
67 |Escuela Maternal 9 16 Abogado -Auditor de
Salud .
Calidad




68 [Sistema de Gestién de Calidad 8 25 Auglatlzrden Auditor en Salud
OTRAS ACTIVIDADES
- Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
ITEM SE-I;BEL'}/:“AA'EE-?(;JZITI\?FROIQME INF. INF. y INF. INF. INF. g INF. p INF. INF. INF. INF. RESPONSABLE AUDITORES
PPTA | INICIO | INF. DEF.| PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO |INF. DEF.| PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA [ INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEF. PPTA | INICIO DEE. PPTA | INICIO DEE. PPTA | INICIO DEE.
Seguimiento planes - .
Mejoramiento, Plan de Acciény Facilitador de Facilitador de calidad
69 . 25 6 1 15 ) (Abogada) - Apoyo
Mapa de Riesgos - OCI calidad Gestion de calidad
Resportado ODP
Revisién documental del Manual de - .
Procesos y Procedimientos, Facilitador de Facilitador de calidad
70 [normagrama, formatos (semestral 24 31 30 calidad (Abo.g,ada) - APOYO
marzo- Septiembre) Gestién de calidad
Revision, Evaluacion y Facilitador de Facilitador de calidad
71 formulacion de indicadores de 15 15 calidad (Abogada) - Apoyo
Gestién OCI Gestién de calidad
Presentacion Informes de Gestion Facilitador de Facilitador de calidad
72 15 29 16 . (Abogada) - Apoyo
OCl calidad N .
Gestion de calidad
Asesorar en forma general y
73 acompafiar a las areas en 1 16 | Equipo Auditor Equipo Auditor
formulacién de PM
Presentar el MECI y Politica de
74 Riesgos d_e la UPN (Roll,de 1 16 | Equipo Auditor Equipo Auditor
enfoque hacia la Prevencion) en
reuniones de apertura
Concertacion y Evaluacion de
75 funcionarios Planta y Equipo Auditor
supernumerarios (vinculacion)
76 Formulacién y actualizacién de Equipo Auditor
planes internos (PM, PA, MR) OCI quip
Formulacién y presentacion de
77 mform(_e de cumplimiento pla_n de Equipo Auditor
trabajo y programa de auditor
(CCICI) Resolucion 025 de 2018
Programacion presupuestal,
78 contratistas, compras y Equipo Auditor
capacitacion
Cuatro (4) capacitaciones y . .
9 Reuniones internas OCI Equipo Auditor
80 Actualizacion y Transferencia 17 Secretaria OCI | Equipo de trabajo OCI
Documental
”}
&
LEONARDO FABIOMARS | EREZ ARELYS VALENCIA VALENCIA
Rector Jefe Oficina de Control Interno
Fecha de elaboracion: 3/02/2022

Fecha de modificacion:




