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Cordial saludo doctora Yaneth;

En cumplimiento del numeral 2.1.4.1 del decreto 124 del 2016, adjunto le envio el Informe de
Seguimiento Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano con corte a 31 de agosto de 2019.
De igual forma la Matriz donde estan detalladas cada una de las acciones formuladas por

cada proceso en el componente de Plan Anticorrupcion.

Atentamente,

Jefe Oficina de Control Interno

Anexa: Informe
Elaboré: OCI - 240/Jenny V.

Al contestar por faver cite estos datos:

Fecha de Radicado: 2019-09-12
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OFICINA DE CONTROL INTERNO

INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL
CIUDADANO CORTE A 31 DE AGOSTO DE 2019.

En cumplimiento del numeral 2.1.4.1 del Decreto 124 de 2016 y del Capitulo V
Seguimiento, del Documento  Estrategias para la  Construccion  del
Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano, versién 2.0, donde se sefiala que la
Oficina de Control Interno debe realizar el seguimiento de los meses mayo, junio,
julio y agosto de la vigencia 2019 con corte a 31 de agosto de 2019 y publicar el
informe dentro de los 10 dias primeros dias habiles del mes de septiembre de
2019, para lo cual se procedi6 a la verificacién de las evidencias que soportan el
avance reportado por las areas, sobre las estrategias formuladas por cada uno de los
componentes mencionadas en el plan.

Para la elaboracion del informe de seguimiento, correspondiente a los meses
mencionados, se tomaron como insumo los avances reportados a la Oficina de
Control Interno con ios respectivos soportes, los cuales se solicitaron mediante correo
electronico del 3 de septiembre de 2019, estableciéndose como plazo para la entrega
de la informacion el 6 de septiembre de 2019, con el fin de tener el tiempo prudencial
para verificar la informacion, consolidar y presentar el correspondiente informe.

Resultados

Dentro del proceso de verificacion practicado, se establecié la coherencia de las
evidencias suministradas con el avance reportado para cada actividad propuesta
para el periodo evaluado, y en la matriz anexa “Plan de Anticorrupcion — Formato
Plan de Accion ” se presentan los resultados detallados por cada una de las acciones
formuladas por cada proceso, bajo el componente de Plan Anticorrupcion.

Conclusiones

Los 15 procesos responsables de las acciones formuladas en el Plan Anticorrupcion
y Atencidn al Ciudadano para la vigencia 2019, reportaron el avance alcanzado en
cada una de las actividades, de acuerdo con el siguiente numero de metas
propuestas por cada proceso y que se detallan, asi:



__\._
ol

1 Docencia 7
2 | Gestion de Admisiones y Registro 3 6
3 Planeacién Estratégica 25 38
4 Gestion de Control y Evaluacién 3 3
5 Gestion Gobierno Universitario 6 12
6 Gestion Docente Universitario 2 2
7 Gestién de Informacién Bibliografica 3 7
8 Gestion de Talento Humano 3 5
9 Gestion de Calidad 2 3
10 Gestion de Sistemas Informaticos 3 3
11 Gestion Documental 5 10
12 Gestidn Financiera 2 3
13 Gestion de Servicios 2 2
14 Gestidon Contractual 1 2
15 internacionalizacion 1 1
TOTAL ' 68 107

¢ Los siguientes son los resultados del proceso de actualizacion del Plan
Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano:

- Seincluyd el Proceso de internacionalizaciéon con una (1) accion y una (1)
meta.

- Se elimind una (1) accién del proceso de Gestion de Informacion Bibliografica.

- Se definié una (1) accién nueva para el proceso de Gestion de Control y
Evaluacion.

e En la siguiente tabla se puede evidenciar el porcentaje de avance de las 107
acciones de los 15 procesos asi:

Docencia 4 2 2 2 10
Gestion de Admisiones y 1 6
Registro 0 0 5
Planeacion Estratégica 1 6 21 10! 38
Gestion de Control y 1 3
Evaluacion ' 0 0 2
Ge_stién_ . Gobierno 0 12
Universitario 0 8 4




Gestion Docente 0 2
Universitario 0 0 2
Gestion de Informacion 1 7
Bibliografica ' 1 0 5
Gestion de Talento 2 5
Humano 4] 0 3
Gestion de Calidad 1. 0 0 2 3
Gestion de  Sistemas 0

Informaticos 0 0 3
Gestion Documental 4 1 3 2| 10
Gestion Financiera 0 0 0 3 3
Gestidn de Servicios 1 o 0 1 2
Gestion Contractual 0 0 0 2 2
Internacionalizacidn 1 0 0 0 1
TOTAL 17 10 34 46 107

e El avance total de ejecucion de las acciones previstas en el Plan
Anticorrupcion es del 64.14%.

« El nivel de cumplimiento, es bajo debido a que hay acciones planteadas con
tiempos de ejecucion anual, por lo tanto los procesos reportaron con un avance
menor del 99% de ejecucion

e de las acciones planteadas en el Plan de Anticorrupcion y Atencion al
Ciudadano.

Recomendaciones

Teniendo en cuenta que el Grupo de Comunicaciones Corporativas no tiene proceso
creado en el Sistema de Gestion Calidad y las acciones planteadas estan incluidas
en el proceso de Planeacidn estratégica, haciéndolo directamente responsable de las
mismas, se sugiere iniciar las actividades pertinentes para la creacion de dicho
proceso. |

Existen procesos en donde la periodicidad de los informes a reportar es diferente a
los tiempos definidos en el seguimiento de Plan anticorrupcién y Atencion al
Ciudadano, el cual es cada 4 meses; por lo anterior se recomienda estandarizar los
periodos y asi poder reportar un porcentaje de avance mas real.

Teniendo en cuenta que los requerimientos de informacion se hacen a los lideres de
cada proceso, se solicita que internamente se coordine el reporte de la informacion.



Nuevamente se propone dar cumplimiento a la obligacién de reportar la informacién
dentro de los términos establecidos y de forma completa, para que la Oficina de
Controf Interno, pueda cumplir con el proceso de verificacién y elaboracion de este
informe que es de caracter legal.

FECHA: 13 de septiembre de 2019

Elabord: Jenny Vélez Mejla
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