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._ Cordial saludo doctora Elsa,

De manera atenta y con el fin de informar el resultado al seguimiento realizado a las Acciones
de Repeticion, se realiza el énvio del informe producto de la verificacion correspondiente al

periodo Junio - Diciembre de 2019.

s ALENCIA
Jefe Oficina Control Interno

Cordialmente,

Anexa: 1 folie
Elaboré: OC! - 240/0Ck: Natalia Sanchez

Al coniestar por favor cite estos dates: .
Fecha de Radicado: 2019-12-10
r“i']]i ﬁiﬁiiii]lmigmi‘imﬂiiﬂ|“ ’ ||||| ||“I " ||l ||I|l “l“ m II I““ \ “ |I||




OFICINA DE CONTROL INTERNO
INFORME DE SEGUIMIENTO
ACCIONES DE REPETICION

PERIODO DE JUNIO - DICIEMBRE DE 2019

Conforme al Plan de Trabajo vigencia 2019 de ia Oficina de Control Interno y con
fundamento en las atribuciones legales otorgadas en el articulo 12 de la Ley 87 de
1993 modificada por la Ley 1474 de 2011; al igual que lo contenido en el Decreto 1716
de 2009 en su articulo 17 y 26 y en virtud de lo dispuesto en la Ley 678 de 2001 por
la cual se reglamenta la determinacion de responsabilidad patrimonial de los agentes
del Estado a través del ejercicio de la accién de repeticion o de llamamiento en
garantia con fines de repeticion, asi como lo reglado por el articulo 2.2.4.3.1.2.12 del
Decreto 1089 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto Nacional 1 167 de 2016,
" que sefald:

“(...} De la accién de repeticion. Los Comités de Conciliacién de las entidades publicas
deberén realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de
repeticion.

Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la Gitima cuota
efectuado por la entidad publica, de una conciliacién, condena o de cualquier ofro crédito
surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, deberé remitir el acfo
administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacién, para que en un término no
superior a cuatro (4) meses se adopte la decisién motivada de iniciar o no el proceso de
repeticion y se presente la correspondiente. demanda, cuando la misma resulfe
procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a la decision.

Paragrafo. La Oficina de Control interno de las entidades o guien haga sus veces,
deberé verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.”
(Negrita y subraya fuera de texto). '

Conforme a la reglamentacion interna y acorde con jo dispuesto en el Acuerdo 033
del 5 de agosto de 2015, mediante el cual se derogo el Acuerdo 063 de 2003 y se
expide el nuevo reglamento del Comite de Conciliacion de la Universidad Pedagégica
Nacional, en sus articulo 4 numeral 6 y articulo 6 se determind:

“E] Comité de Conciliacién deberéd realizar los estudios pertinentes para determinar la
procedencia-de la accion de repeticion.

Para ello, el Rector en su condicién de ordenador del gasto, al dia siguiente del pago total
del capital de una condena, de una conciliacién o de cualquier otro crédito surgido por
concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto
administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacion, para que en un término no
superior a seis (6) meses se adopte la decisién motivada de iniciar o no el proceso de
repeticién y se presente la correspondiente demanda, cuando la misma resulte
procedente, dentro de los tres (3) meses siguientes a la decision.

Paragrafo Unico. La Oficina de Control Interno deberé verificar el cumplimiento de
las obligaciones contenidas en este articulo” (negrilla y subrayo fuera de texto).




En virtud de la competencia de la Oficina de Control Interno y atendiendo la obligacién
de verificacion de cumplimiento del articulo 6 del Acuerdo 033 de 2015, se remitid
memorado con radicado 201902400208213 del 2 de diciembre de 2019, en el cual se
solicitd informacién a la Oficina Juridica, en su condicién de Secretaria Técnica del
Comité de Conciliacién, sobre la adopcién de decisiones motivadas para iniciar o no
procesos admlmstratlvos de Accion de Repeticidn, en los fallos judiciales emitidos en
contra de la Universidad Pedagogica Nacional, esto durante el segundo semestre del
afio 2019, informacion que fue reportada mediante memorando 201902300208483 el
dia 4 de diciembre hogafio, en la cual hacen saber:

“De manera atenta en cumplimiento de lo establecido en el pardgrafo del articulo
2.2.4.3.1.2.12 del Decrelo 1069 de 2015, madificado por el articulo 3 del Decreto 1167 de
2016, se informa que en el periodo comprendido entre junio y diciembre de 2019, no se
ha estudiado en el seno del Comité de Conc:ltac:on la procedencia de la accién de
repeticion”.

Por otra parte, se logro establecer que el Comité de Congiliacion, para el periodo de
junio a diciembre de 2019, se reunié en 5 oportunidades asi: el 6 de agosto, 8 de
septiembre, 23 de septiembre, 21 de octubre y 18 de noviembre de 2019, sin que en
ninguna de estas ocasiones, se sometiera a consideracion del Comité acciones de
repeticién para el estudio respectivo, al no existir peticiones en este sentido.

" Teniendo en cuenta lo anterior, el Comité de Conciliacién no ha adoptado ninguna
decisién que conlleve a iniciar proceso de repeticion, contra fallos judiciales.

De igual manera la Oficina de Control Interno, deja algunas recomendaciones, que se
orientan al fortalecimiento de las funciones que buscan preparar a la entidad de
manera adecuada en el evento de la ocurrencia de una accién de repeticion y de paso
atender las obligaciones previstas frente a las responsablhdades de la gestién de la
informacién litigiosa. Tales recomendaciones son:

* Reforzar las politicas de prevehcién del dafio antijuridico.

* Afianzar el disefio de las politicas generales que orientaran la defensa de los
intereses de la entidad.

* Fortalecer las directrices institucionales para la aplicacion de mecanismos de
arreglo directo, tales como la transaccion, conciliacion, sin perjuicio de su
estudio y decisién en cada caso concreto.

Fecha: 10 de diciembre de 2019

Jefe Oflcma de Control Interno

Elaboré: Natalia Sanchez, Abogada de apoyo




