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SEGUIMIENTO O INFORME
FPTA | INICIO [INF. DEF. | PPTA | INICIO g:g FPIA IJNIEID ]IN= DEF | PPTA [ INIGID éNEI; FPTA | INICIO PPTA | INKCID LK}H:F PPTA INICIHD ;N:F PPTA | INICID II:I‘:-; PPIA | INICIO ‘ é"; PPTA | INICIO ::E PPTA Fhll&ﬂ—lr ;: PPTA [ INICIO I;NEFF
REPORTES E INFORMES DE LEY
Infoerme de Gestion Contractual ici
1 (sireci) 16 i 8 5 Jenny Pairicia | Jonny Paticia Velez
Seguimiento Plan Anticorrupcion
y de Atencion al Ciudadano y Jenny Palricia . .
2 |Mapa de Riesgos de Corrupcion. 1 17 Velez Anghlica tan
Informe de avance Flan de Serins Palricia
3 Mejoramiento (Sireci 30 19 n\':r } Jenny Patricia Velez
Contraloria) G
Informe anual de evaluacion del
4 Sistema de Control Interno 23 Michael Jonathan|  Michael Jonathan
Contable (Contaduria General de Tovar Tovar
|la Nacion)
John Edward
5 Reporte FURAG 15 Burgos John Edward Burgos
Informe de Austeridad (Rectoria) i 7
8 23 27 o7 ay Michael Jonathan| Michael Jonathan
Towar Towvar
Certificacion Ekogui Ruth Marcela
7 28 31 Fuentes Rulh Marcela Fuentes
Cuenta Anual consolidada Jenny Patricia -
& (Contraloria) 28 Velez Jenny Patricia Velez
Seguimiento al Sistema de . i
9 Quejas y Reclamos - PARSD 28 27 Angelica Gil Jenny Patricia Velez
1 Informe Camara de - Michael Jonathan|  Michael Jonathan
Representantes Tovar Tovar
Seguimiento al Cumplimiento de
normas sobre Derechos de putt Marcali
11 Autor (Consejo Asesor de 16 Eucrise Rulh Marcela Fuentes
Gobierno Nacional en maleria de
Cly
Verificacion cumplimiento"Ley de I —
Cuotas" aplicacién y reporte DR )
12 P y rep 21 Burgos John Edward Burgos
Informe Pormenarizado Sistema John Edward
13 de Control Intermo 23 31 30 Burgos John Edward Burgos
Seguimiento al Plan de Jenny Patricia ™ s
14 | Racionalizacion GIAA y GEL 4 "3 Velez Angekea Gl
Seguimiento a las Acciones de Ruth Marcela
15 Repeticion 29 14 Fuentes Ruth Marcela Fuentes
Informe de Evaluacion Rendicion Jenny Palricia
16 de Cuentas del Rector 8 n\relez Jenny Patricia Velez
OTROS SEGUIMIENTOS
Seguimiento a la Gestion y
17 Control por Dependencias 14 8 Jar‘g‘mEd;:am Equipo de trabajo OCI
pl de accion) g
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Seguimiento al Sistema de Ruth M "
18 | Informacion de Gestion Pablica - 2 31 30 uth Marcela | o ih Marcela Fuentes
Fuentes
SIGEP
Seguimiento Proceso de Gestion Ruth Marcela -
19 Disciplinaria 16 16 EiER i Ruth Marcela Fuentes
Seguimiento a la implementacion
del Sistemna de Gestion de la ; . s ’
20 Seguridad y Salud en ef Trabajo - 1 14 Angelica Gil Angélica Gil
SGSST
21 Seguimiento Control Interno 27 31 Michael Jonathan Michael Jonathan
Contable Tovar Tovar
22 Seguimiento Mapas de Riesgo 5 13 John Edward
(gestion) por Proceso Burgos Equipo de trabajo OCI
Seguimiento Proceso de
Aseguramineto de la Calidad
23 Académica - Proceso de 22 26 Angelica Gil Angelica Gil
Acreditacion y Renovacién de
Registro Calificado
Seguimiento a Plan de
24 | Mejoramiento CGR e Informe 31 3 Jenn& Tamda Jenny Patricia Velez
Ejecutivo - Rector e
SEGUIMIIENTOS A PLANES DE MEJORAMIENTO
Seguimiento Plan de
Mejoramiento Proceso Talento John Edward
B Humano y Aplicativo de Talento y &8 Burgos John Edward Burgos
Humano.
Seguimiento Plan de
26 | Mejoramiento Proceso Gestién 1 14 Angelica Gil Angelica Gil
de Servicios
Seguimiento Plan de
27 Mejoramiento Proceso 1 15 Angelica Gil Angelica Gil
Internacionalizacion
Seguimiento Plan de Jenny Patricia
28 Mejoramiento proceso de 1 |15 iz Jenny Patricia Velez
; d B Velez
Bienestar Universitario
Seguimiento Plan de John Edward
4 1
29 Mejoramiento IPN 28 Hirdse John Edward Burgos
Seguimiento Plan de
30 Mejoramiento Proceso de |1 Angelica Gil Angélica Gil
Gestidon Documental
Seguimiento Plan de ,
1 Mejoramiento Proceso de 3 15 Michael Jonathan|  Michael Jonathan
s : Tovar Tovar
Admisiones y Registro
Seguimiento Plan de
Mejoramiento proceso de a|a Jenny Patricia ..
1
a2 Geslion de Sistemas de Velez Jenny Ralitiavicks
Infarmacion
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SEGUIMIENTO O INFORME
pera | micio [ine oee [ peiawicio | 5 L pera | mocio | oes | eera | nicio D":'; peta | icio 'D"E; eera lmicio | | eera | imcio é’;'; eera|mea | 0 | pera fmicio [ 5 | eetafmicia | E | pera | weio ote |pera e | B
Auditoria Especial matriculas y Michael Jonathan "
33 Angel |
pagos (SAD - SFN) L 4 Tovar ngelics O
Auditoria Especial CIUP Jenny Palricia o
34 Pal
(convocatonia 2017) y PM 19 16 Velez denttyEpleicla:-Velez
15 Auditoria Especial Facullad de 19 16 Ruth Marcela fidh Marcela Fuetics
Bellas Artes Fuentes
Auditoria Proceso Planeacion John Edward
36 Estralégica 19 30 o John Edward Burgos
a7 | Auditoria Proceso Planeacion 10 29 John Edward | o1 Egward Burgos
Financiera Burgos
Auditoria Proceso de Asesorias Michael Jenathan| Ruth Marcela Fuentes
38 b 15 29 . y
y Extension Tovar Angelica Gil
19 Auditoria Proceso Geslion 10 14 Ruth Marcela Rulh Marcela Fuantes
Contractual Fuentes
Auditoria Proceso Geslion Michael Jonathan|  Michael Jonathan
40 : i 10 14 ;
Financiera Tovar Tovar Villamizar
4 Auditoria Proc‘eso Qes_tiﬁn 10 14 Jdohn Edward Jenny Patricia Velez
Docente Universitario Burgos
OTRAS ACTIVIDADES
a3 | Preseviecon Infornenida 3 13 Angelica Gl | Equipo de trabajo OC
Gestion
Asarar y acompaiar a las areas - : ;
5 4 A
5 en formulacién de PM 14 | Equipo Auditor Equipo Auditor
Realizar actividad para fomentar \ : :
44 e nilra et 5 Equipo Auditor Equipo Auditor
Participar en las reuniones de los
45 comités veedores de |as 5 Equipo Auditor Equipo Auditor
diferentes elecciones de la UPN
Actualizacian y Transferencia Diana Constanza x .
1
a8 Documental — Sanchez Faukdde trsbalo OC
K i

& g A
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Rector
Fecha de elaboracion:
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FORMATO

PROGRAMA DE AUDITORIA
Cadigo: FORDD3IGCE Versién: 03
Fecha de Aprobacion; 16-06-2014 Pdgina: 1 de 1

Marcar con X el tipo de Auditoria a Programar

Auditoria de Calidad: Auditoria de Control Interno: X
Obtatia |Evaluar de manera independiente las diferentes dreas que hacen parte de la Universidad Pedagégica Nacional, Edanlﬁcando oport aquellos incumplimientos a requisitos internos y externos
" i que puedan tar el plimiento de los objetivos Institucional
Alcance: Fvaluar las dreas académico - administrativas bajo la norma "Modelo Estandar de Control Interno - MECI 1000:2014" y la norma técnica |SO 9001:2015 para las auditorias integradas comprendiendo la
i 22017 v1 ido del afig 2018
VIGENCIA: 2018
FECHA DE LA AUDITORIA
PROCESOMERENDENCIA ENE FEB | WAR | ABR | _MAY JUN JUL AGO SEP oCT NGOV bic RESPONSABLE
1]2f3l4l1]2]3faj1|2[a3j4afij2|3laj1f2|afa|1]2({3|4af1]2|3Jal1]2(3|a|1({2]|3[4][1]2]3|4a]1]2]a]a]1[2]3]4
Auditoria Especial matriculas y pagos Auditor Responsable: Michael
Jonathan Tavar
(SAD - SFN) t L X
Equipo Auditor; Angelica Gil
Auditoria Especial CIUP (convocatoria Auditor Respongable: Jenny
2017) y PM Palricia Velez
Auditoria Especial Facultad de Bellas Auditor Responsabls: Ruth
Arles Marcela Fuentes
Auditoria Procaso Planeacion Alditor Responsabls;. John
Estratégica i Edward Burgos
Auditona Proceso Planeacion ! Auditor Responsabla: John
Financiera Edward Burgos
Auditor Responsable: Michagl
. : Jonathan Tovar
Audit P da A
fipria r;::a::smen sesonas Y f Equipo Auditor: Ruth Marcela
Fuentes Lesmes
i b b e s Angelica Gil
o g T e 1 e o e o T R S P Auditor Responsable: Ruth
b ia t | N E
Auditoria Proceso Gestian Contractua ! Marcela Fuentes
Auditoria Proceso Gestién Financiera 0 e - 1l E Auditor Responsable: Michae!
| - Jonathan Tovar
| Auditor Responsable: John
Auditoria Procese Gestién Dacente i A H Edward Burgos
Universitario & ol L ud i Equipo Auditor: Jenny Palricia
= b had Velez
-~
Elabora Oficina de Control Interno Aprueba Rectoria
Firma Jefe de Oficina: Firma Rectoria 2
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